1. Wahrnehmung
eines Ereignisses

4. Zuschreibung von Verantwortung (beinhaltet die
normative Bewertung)

z.B.: Wird Verantwortung empfunden fiir ein
gesellschaftlich negativ bewertetes Ereignis,

Eine spezifische Emotion ergibt sich aus:

Emotionen zeigen sich iber
physiologische Veréanderungen,
verursacht durch das autonome Nervensystem. J

1. unspezifische, innere Erregungszusténde

2. kognitive Interpretation.

entsteht Schuldempfinden.

Zwei-Faktoren-Theorie
nach Schachter und Singer:

Emotionstheorie nach Weiner:

2. Bewertung der Situation positiv oder negativ
(positive Bewertung - Freude)

3. Ursachenanalyse und Kausalattribution (in Bezug auf

Lokation, Stabilitat, Kontrollierbarkeit): Entstehung
dimensionsabh&ngiger Emotionen

(z.B. Wird ein positives Ereignis mit eigener
Leistungsfahigkeit begriindet, entsteht Stolz.)

1.Emotionen dienen zur bediirfnis- und situationsgerechten
Auswahl von Verhaltensweisen (z.B. Angst - Flucht)

2. Emotionen regulieren die

Intensitat und Ausdauer von Verhaltensweisen.

3. Emotionen bewirken das Abspeichern und Lernen

erfolgreicher Verhaltensweisen und

markieren dysfunktionale Verhaltensweisen.

'/Emotionen zeigen sich Uiber Gefiihle, die A
von Erwachsenen in der Regel verbalisiert ‘
\\yverden konnen. Y
/Emotionen zeigen sich \
‘ iber motorische Verhaltensweisen, ‘
\wie Mimik und Gestik. J
@uﬂerungsformen: )

1. Konfrontation mit
einem Ereignis

2. Einschatzung der Situation:

- primar: z.B. giinstig, bedrohlich, Herausforderung
- sekundar: Beurteilung der zur Verfligung
stehenden Bewaltiungsmechanismen

3. Art der Einschédtzung bewirkt
eine Handlungstendenz

4. Handlungstendenz bewirkt

1. physiolog. Reaktion

2. problem- vs. emotionsorientierte
Bewaltigungshandlungen

5. Im Gehirn:
+ Situationseinschatzung
+ Handlungstendenz

Emotionstheorien

Kognitiv-realtionale Theorie
(Stresstheorie)nach Lazarus

+ physiologische Reaktion

=EMOTION

Allgemeine Funktionen
von Emotionen:
Quelle: Schmithiisen, F. (Hrsg.):

Freude, Arger, Ekel, Furcht, ;
Traurigekeit, Uberraschung.

/Freude:

~

1. Signalisiert dem Selbst, momentane Aktivitaten fortzufiihren: ‘

\2. Fordert soziale Bindungen durch die Ubertragung positiver Gefiihle. J

ﬁ

Arger:

1. Bereitschaft zur Beseitung
von Quellen der Zielfrustration

~

/

o\ 2

\\2. Warnung vor einem Angriff, vor Aggression
Basisemotionen nach Paul Ekman: ; /E

1. Zuriickweisung von
schadlichen Substanzen, Individuen, Gedanken
. signalisiert starke Aversion

%

Furcht:

Magai und McFadden

‘ 1. Identifiziert Bedrohung und fordert Flucht-/Angriffstendenzen.
\2. Zur Signalisierung von Unterwerfung bzw. Angriffsabwehr. J

(Quelle: Cord Bennecke 2014)
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R ./Trauel'

~

‘ 1. Fordert Verlustverarbeitung und Restituierung des Selbst. ‘
\2 Auslosung von Pflegetendenzen und Unterstiitzung durch andere. J

o,

. r/[]berraschung: N
Emotion ) M, 1. Bereitet den Organismus
Ein kurzgefasster Uberblick S MEVS E U E N e, .
,,,,,, 2. Demonstriert Naivitdat des Organismus
o, \ u. beschiitzt vor Angriffen. J
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Emotionsregulation

Emotionsregulierungsstrategien:

Definition Emotionsregulierung n. Gross (2011):
‘Emotionsregulierung beinhaltet alle bewussten

und unbewussten Strategien zur Verstarkung,
Aufrechterhalteung oder Abschwéachung einer oder
mehrerer Komponenten einer emotioanlen Reaktion."

1. Emotionsfokussiertes Coping:

auf die Emotion gerichtet,

ohne Suche nach alternativen

Bewertungs- und Handlungsmaglichkeiten,

Lernskript Psychologie, Springer Verlag (2015)

4. Emotionen signalisieren interpersonell
Handlungsabsichten und - bereitschaften.

Voraussetzung zur Emotionsregulation:
1. reflexive Kompetenz
2. Mentalisierungsfahigkeit (Theory of Mind)

- haufig mit Griibeln verbunden
- einhergehend mit psychischen Stérungen (Depression, Sucht)
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'u-../\/erachtung:

1.Im Sinne der Organisation und Aufrechterhaltung
sozialer Uberlegenheit.
\2. Signalisiert Uberlegenheit anderer und entwertet.

4. Interpersonelle Emotionsregulation:

,/

Im Falle psychischer Gesundheit:
steht ein flexibles Strategie-Repertoire zur Verfiigung.

Findet bei erwachsenen Menschen Emotionsregulation
Uiberwiegend oder ausschlieflich interpersonell statt,
bringt man das mit Personlichkeitsstérungen in
Verbindung.

2. Problemfokussiertes Coping:

Theory of Mind:

bezeichnet die kognitive Fahigkeit, um die

Absichten und Gedanken eines anderen Menschen zu
verstehen und sie richtig zu interpretieren.

Es beinhaltet die Fahigkeit zur Perspektiviibernahme bei
gleichzeitiger Differenzierung des eigenen Wissens

und der eigenen Wiinsche. (Bennecke, 2014)

- auf die auslosenden Bedingungen gerichtet
- verbunden mit der Suche nach Bewertungs- und Handlungsalternativen
- verbunden mit Versuchen, die Situation zu verandern

Im Falle psychischer Storung:

- sind Interpretationsmdglichkeiten eingeschrankt,
- steht eine begrenzte Anzahl von Affektzustéanden
zur Verfligung, die zur Regulierung eingesetzt
werden konnten.

3. Regulierung von unbewussten Emotionen:

. ) . . iber Abwehrmechanismen
- richtet sich auf innere Bedingungen,

die die Emotion ausldsen und beinflussbar sind

Abwehrmechanismen sind

"...kognitive Prozeduren, die angewendet werden,
um motivationale Impulse und damit verkniipfte Affekte
aus dem Bewusstsein fernzuhalten." (Bennecke 2014)



